
Varför bilda en förening?
Medlemskap i en ideell förening innebär att mötas kring någon form av gemensamt intresse. Genom att bilda en förening skapar man en fastare gemenskap kring detta intresse. En förening kan utöva påverkan inom olika områden av samhällslivet, men det ingår även en del ansvarsåtaganden i föreningsbildandet. Det uppkommer både administrativa och organisatoriska skyldigheter.

Föreningen blir en juridisk person vilket är en av de främsta anledningarna till bildandet. En juridisk person kan äga tillgångar och ha skulder, den kan vara part i avtal och kan uppträda som part inför domstol och myndigheter. En juridisk person kan försättas i konkurs. Enligt gällande huvudregel är det den juridiska personen som med sina tillgångar svarar för de förbindelser som uppkommer i föreningen. Enskilda medlemmar går i princip fria från allt personligt betalningsansvar och föreningens företrädare blir ansvariga i princip enbart om de inte följer vad som ankommer på dem att göra.

Det är därför viktigt att föreningsmedlemmarna i allmänhet och föreningens företrädare i synnerhet har grundläggande föreningsrättsliga kunskaper. Innan en förening bildas bör därför elementära föreningskunskaper inhämtas!

Ideell förening är en av de enklaste juridiska samverkansformerna och går därför både snabbt och enkelt att bilda.

Olika slags föreningar
Det finns två olika typer av föreningar: ideella föreningar och ekonomiska föreningar.

Ideella föreningar: Föreningar som grundats kring ett intresse. Det kan vara en förening som fullföljer religiösa, välgörande, politiska, sociala, kulturella eller idrottsliga syften. I Sverige finns det ingen lag som gäller för ideella föreningar så dessa kan arbeta fritt. Andra lagar såsom skattelagstiftning tillämpas då det är aktuellt. 

Ekonomiska föreningar: Ekonomiska föreningar bildas i syfte att främja medlemmarnas ekonomiska intresse. För ekonomiska föreningar gäller lagen om ekonomiska föreningar.

Förberedelser 
För att man ska kunna bilda en föräldraförening måste det finnas ett antal personer som har ett gemensamt intresse.

De väljer till att börja med en tillfällig styrelse (interimstyrelse) som får till uppgift att förbereda ett första, konstituerande möte. 

Denna tillfälliga styrelse bör arbeta med att:

· Skriva ett förslag till stadgar för föreningen. Stadgarna är viktiga eftersom de anger hur föreningen ska arbeta.

· Föreslå ett namn på föreningen

· Göra ett förslag till verksamhetsplan
· Sammankalla till ett allmänt möte där föreningen slutgiltigt ska bildas. I kallelsen ska det stå att avsikten med mötet är att bilda en förening
Det ska också framgå vilken dag och vilken tid mötet ska äga rum och i vilken lokal det ska hållas.
· Föreslå styrelse och revisorer.
· Förbereda alla frågor som ska diskuteras på föreningens första möte.

Styrelsens uppgifter 

Styrelsen i en förening har till uppgift att

· Se till att de beslut som föreningsmötena fattar också genomförs

· Ansvara för administration, ekonomi och olika aktiviteter för medlemmarna 

· Förbereda de frågor som ska diskuteras på medlemsmöten. Medlemsmötena tar sedan ställning till alla frågor som har stor betydelse för föreningen, t ex planeringen av verksamheten. I den ingår även föreningens ekonomi.  

Styrelsen ansvarar gemensamt för föreningens verksamhet inför medlemmarna. Den har också det juridiska ansvaret för föreningen i förhållande till samhället. Det innebär att styrelsen har ett rättsligt ansvar, den kan t ex ingå avtal och vara part inför domstol.
Styrelsemedlemmarna har olika ansvarsområden. I varje styrelse ska det finnas en ordförande, sekreterare och kassör. Dessutom är det vanligt att man väljer olika projektansvariga personer. De ansvarar för olika aktiviteter som föreningen planerar.

Ordförandens uppgifter 
· Samordnar styrelsens arbete

· Är mötesledare vid styrelsemötena

· Ser till att de beslut som föreningen har fattat genomförs

· Är ofta föreningens firmatecknare
· Godkänner föreningens inbetalningar och utbetalningar. 

Vice ordförandens uppgifter 
· Sköter ordförandens uppgifter när han eller hon inte själv kan närvara. 

I en del föreningar delar ordförande och vice ordförande de uppgifter som ordförande brukar ha mellan sig.

Sekreterarens uppgift 
· Har hand om föreningens post

· Skriver styrelsens protokoll
· Har hand om föreningens arkiv

· Ansvarar tillsammans med ordförande för att medlemmarna kallas till olika möten. 

Kassörens uppgift 
· Ansvarar för föreningens ekonomi

· Sköter föreningens inbetalningar och utbetalningar

· Ansvarar tillsammans med ordförande för att föreningens ansökningar om bidrag lämnas in i tid till rätt myndighet

· Ansvarar för föreningens bokföring
· Sköter föreningens medlemsregister

· Rapporterar regelbundet till styrelsen om föreningens ekonomiska situation. 

De projektansvarigas uppgifter 
De projektansvariga styrelseledamöterna har ansvar för var sitt verksamhetsområde (sakområde). 

De har också till uppgift att

· Starta verksamhet inom sina sakområden

· Förbereda ärenden som rör deras sakområden och berätta om dem (föredra dem) innan styrelsen eller ett föreningsmöte fattar beslut. 

Revisorernas arbete 
Revisorerna har ansvar för kontrollen inom föreningen. Det är en länk mellan medlemmarna och styrelsen.

Revisorerna har till uppgift att granska

Att  styrelsen följer föreningens stadgar

Att  styrelsen följer medlemsmötenas beslut

Att  räkenskaperna och bokföringen fungerar. Kontrollera att det finns kvitton på alla in- och utbetalningar . Summorna på kvittona skrivs in rätt i
kassaboken. Kassören gör ett bokslut och att de ekonomiska rapporterna är korrekta

Att  föreningen inte bryter mot samhällets olika lagar och regler.

Revisorerna ska lämna en skriftlig rapport om sin granskning av föreningen till årsmötet. Rapporterna kallas för revisionsberättelse.
Revisorerna bör under året granska räkenskaperna oavsett om det finns anledning att misstänka felaktigheter eller ej.
I revisionsberättelsen skriver revisorerna in om det finns något att invända mot styrelsens arbete. De föreslår också om medlemmarna ska godkänna styrelsens arbete under det gångna året eller ej (bevilja ansvarsfrihet).

Att skriva stadgar 
En förening ska ha regler för sitt arbete. Dessa regler kallas för stadgar. Här följer några exempel på vad stadgarna bör innehålla.

· Föreningens namn 

· Syftet med föreningen Vilken målsättning och vilka uppgifter föreningen ska ha. 

· Medlemsskap 
Vem som får bli medlem i föreningen. Orsaker till att man kan bli utesluten. Medlems rättigheter och skyldigheter.

· Verksamhetsår - räkenskapsår 

· Styrelsen 
Hur många ordinarie ledamöter och ersättare styrelsen ska bestå av (i en liten förening kan det vara lagom med c:a 5 ordinarie ledamöter: ordförande, kassör, sekreterare och två övriga ledamöter). Ersättare kan räcka med 2-3.

· Möten 
Man ska ha ett årsmöte varje år. Här skriver man när (vilken månad/senast vilken månad) det skall vara. Vilka saker man ska ta upp på årsmötet: 

1. Godkännande av föredragningslistan 

2. Val av ordförande att leda årsmötet 

3. Val av sekreterare att skriva årsmötets protokoll 

4. Val av två justeringsmän 

5. Godkännande av mötets utlysande
(om kallelsen har gått ut till medlemmarna på det sätt som stadgarna föreskriver) 

6. Styrelsens verksamhetsberättelse 

7. Styrelsens ekonomiska berättelse 

8. Revisorernas berättelse 

9. Ansvarsfrihet för styrelsen 

10. Val av ordförande till styrelsen 

11. Val av övriga ordinarie ledamöter till styrelsen 

12. Val av ersättare till styrelsen 

13. Val av två revisorer och ersättare för dessa 

14. Val av valberedning 

15. Frågor väckta av styrelse eller medlem Hur stor medlemsavgiften skall vara för nästkommande år 

· Firmatecknare 
Vilka personer (firmatecknare) som i föreningens namn får skriva under olika slags ekonomiska uppgörelser och ekonomiska handlingar (t ex postgiro, bankgiro, bankböcker). Det vanligaste är att ordföranden tillsammans med någon annan, t ex kassören får i uppdrag att göra detta (de får teckna föreningens firma). 

· Stadgeändringar
Hur man kan ändra föreningens stadgar. (Till exempel att två medlemsmöten efter varandra måste fatta samma beslut för att kunna ändra stadgarna). 

· Upplösning
Under vilka förutsättningar skall föreningen upplösas och vad man ska göra med de pengar som eventuellt blir över.
Första (konstituerande) möte.

När stadgarna är klara är det dags att ha konstituerande möte. 

På detta möte godkänner man stadgarna och väljer en styrelse: 
Följande ärenden tar man upp på mötet: 

1. Val av ordförande att leda mötet 

2. Val av sekreterare att skriva mötets protokoll 

3. Val av justeringsman/män som jämte ordföranden skall justera protokollet 

4. Frågan om mötet vill bilda en förening. 

5. Föreningens namn 

6. Föreningens stadgar 

7. Val av styrelse:
Val av ordförande för en tid av ett/två år
Val av övriga styrelseledamöter
Val av tre ersättare 

8. Val av två revisorer och ersättare för dessa för en tid av ett år 

9. Val av valberedning 

10. Beslut om vem som ska vara firmatecknare 
11. Beslut om hur stor medlemsavgiften ska vara
Efter mötet skriver den som blev vald till sekreterare ut ett protokoll från mötet. Det finns egentligen inga regler för hur protokollen ska se ut. De kan skrivas på olika sätt bara det är tydligt och lätt att se vad som beslutades på mötet. Följande protokoll är ett exempel på hur man kan skriva. 

Protokoll från konstituerande möte.

2002-08-14
Protokoll fört vid bildandet av Lillskolans föräldraförening. 

§ 1
Val av ordförande
Till ordförande för mötet väljs Anna Andersson. 

§ 2 
Val av sekreterare 
Till sekreterare för mötet väljs Bertil Bertilsson. 

§ 3 
Val av justeringsman 
Att tillsammans med ordföranden justera dagens protokoll väljs Calle Carlsson.

§ 4 
Föreningen bildas 
Interimstyrelsen berättar om sina idéer om den nya föreningen och hur man tänkt arbeta. Mötet beslutar att en förening skall bildas. 

§ 5 
Lillskolans föräldraförening 
Mötet beslutar att föreningen skall heta Lillskolans föräldraförening. 

§ 6 
Stadgar 
Interimstyrelsens förslag till stadgar godkänns. 

§ 7 
Val av styrelse 
Till ordförande för en tid av ett år väljs Anna Andersson. 
Till övriga styrelseledamöter väljs Bertil Bertilsson, Calle Carlsson, Doris Davrén, Emma Ek och Maria Andersson

§ 8 
Val av revisorer 
Till revisorer väljs Gunnar Svensson och Bo Persson. Till ersättare för dessa väljs Maria Book och Karin Lövgren. 

§ 9 
Val av valberedning 
Till valberedning valdes Tor Torsson, Sven Svensson och Rita Löv med Tor Torsson som sammankallande. 

§ 10 
Firmatecknare 
Till firmatecknare utses ordföranden och kassören i förening. 

§ 11 
Medlemsavgift 
Medlemsavgiften för 2002 bestämdes till 25 kr per familj.
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